REPUBLIQUE FRANGAISE

SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE
ET DE SECOURS DE LA HAUTE-LOIRE

Extrait du Registre des délibérations

du bureau du conseil d'administration | Membres en exercice : 4

| Présents: 4
Procurations : 0
Nombre de votants : 4

. Votes pour : 4
Votes contre : 0
Abstentions : 0
Date de la convocation

24 mai 2022

Séance du 8 juin 2022

DELIBERATION N° BU 2022 - 024

Approbation du procés-verbal du 6 avril 2022

L'an deux mille vingt-deux, le 8 juin, 2 09 h 00, le bureau du conseil d'administration du Service Départemental
d'Incendie et de Secours de la Haute-Loire s'est réuni, en application de I'article L 1424-27 du code général
des collectivités territoriales, sur convocation et sous la présidence de M™ Marie-Agnés PETIT, Présidente
du conseil d'administration.

Les membres du bureau du conseil d'administration avec voix délibérative étaient au nombre de 4 présents,
a savoir :

» Mme Marie-Agnés PETIT, Présidente du conseil d'administration ;

> M. Michel CHAPUIS, 1¢rvice-président du bureau du conseil d'administration ,

» Mme Christiane MOSNIER, 2¢me vice-présidente du bureau du conseil d’administration ,

» Mme Sophie COURTINE, 3¢me vice-présidente du bureau du conseil d'administration.

Etaient présents au jour de la séance :

» Colonel Frédéric ROBERT, Directeur — Chef de Corps du Service Departemental d'Incendie et
de Secours ;

» Commandant Eric PEREZ, Chef du groupement Métier ,

» Capitaine Mathieu LARTAUD, Chef du service Opérations ;

Etait excusé : /

Acte soumis a transmission a M. le PREFET, accusé de réception :




DELIBERATION N° BU 2022-024 : Approbation du procés-verbal du 6 avril 2022

Le procés-verbal de la séance du bureau du 6 avril 2022 a été transmis aux membres du bureau.

Les membres du bureau du conseil d'administration adoptent a I'unanimité le procés-verbal
de la séance du 6 avril 2022.

POUR EXTRAIT CONFORME

LA PRESIDENTE DU CONSEIL D’ ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DE LA HAUTE-LOIRE

MaRIE-AGNES PETIT
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Date de la convocation
24 mai 2022

DELIBERATION N° BU 2022 - 025

Recrutement du Commandant (TA) Guillaume OTTAVI en qualité de directeur adjoint,
commandant en second le SDIS de Haute-Loire a compter du 01/08/2022

L'an deux mille vingt-deux, le 8 juin, & 09 h 00, le bureau du conseil d'administration du Service Départemental
d'Incendie et de Secours de la Haute-Loire s'est réuni, en application de l'article L 1424-27 du code général
des collectivités territoriales, sur convocation et sous la présidence de M™ Marie-Agnés PETIT, Présidente
du conseil d'administration.

Les membres du bureau du conseil d'administration avec voix délibérative étaient au nombre de 4 présents,
a savoir :

» Mme Marie-Agnés PETIT, Présidente du conseil d'administration ;

» M. Michel CHAPUIS, 1¢rvice-président du bureau du conseil d'administration ;

» Mme Christiane MOSNIER, 2é¢me vice-présidente du bureau du conseil d’administration ;

» Mme Sophie COURTINE, 3%™e vice-présidente du bureau du conseil d'administration.
Etaient présents au jour de la séance :
» Colonel Frédéric ROBERT, Directeur — Chef de Corps du Service Départemental d'Incendie et
de Secours ;

» Commandant Eric PEREZ, Chef du groupement Métier ;

» Capitaine Mathieu LARTAUD, Chef du service Opérations ;

Etait excusé : /

Acte soumis a transmission & M. le PREFET, accusé de réception :



DELIBERATION N° BU 2022-025: Recrutement du Commandant (TA) Guillaume OTTAVI en qualité
de directeur adjoint, commandant en second le SDIS de Haute-
Loire a compter du 01/08/2022

Les membres du conseil d’administration sont informés du recrutement, a compter du 1 aolt 2022, du
commandant (inscrit au tableau d’avancement au grade de colonel) Guillaume OTTAVI pour occuper
I'emploi de directeur départemental adjoint, commandant en second le SDIS de Haute-Loire.

Agé de 49 ans, actuellement en fin de parcours de formation de la 4™ promotion d'éléve colonel a
FENSOSP, le Commandant (TA) Guillaume OTTAVI a servi au sein des SDIS d'Eure et Loire et du
Vaucluse. Spécialisé dans le domaine de la prévision et de la prévention contre les risques d'incendie et
de panique, il est titulaire des qualifications de chef de site FDF et de chef de CMIC.

Les membres du bureau du conseil d’administration prennent acte de cette information.

POUR EXTRAIT CONFORME

LA PRESIDENTE DU CONSEIL D’ ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DE LA HAUTE-LOIRE

MARIE-AGNES PETIT




REPUBLIQUE FRANGAISE

SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE
ET DE SECOURS DE LA HAUTE-LOIRE

WAL BT
O NCENDIE £ 1 DE BECOURS

o
/‘
7
/&ﬁ HAUTR
S . \ Extrait du Registre des délibérations i

/& o oi*=—""\ \du bureau du conseil d'administration Memibiee &n SxsTolee.
g _— Procuratic;ns 0
&f/ \ \\\ 1‘“11 Nombre de votants : 4

Séance du 8 juin 2022 Votes pour : 4

Votes contre ;: 0

Abstentions : 0

Date de la convocation :
24 mai 2022

DELIBERATION N° BU 2022 - 026

Arbitrage des options proposées par le groupe de travail « couverture des risques »

L'an deux mille vingt-deux, le 8 juin, & 09 h 00, le bureau du conseil d'administration du Service Départemental
d'Incendie et de Secours de la Haute-Loire s'est réuni, en application de l'article L 1424-27 du code général
des collectivités territoriales, sur convocation et sous la présidence de M™e Marie-Agnés PETIT, Présidente
du conseil d'administration.

Les membres du bureau du conseil d'administration avec voix délibérative étaient au nombre de 4 présents,
a savoir :

» Mme Marie-Agneés PETIT, Présidente du conseil d'administration ;

» M. Miche! CHAPUIS, 1¢rvice-président du bureau du conseil d'administration ;

» Mme Christiane MOSNIER, 2¢me vice-présidente du bureau du conseil d’administration ;

» Mme Sophie COURTINE, 3¢me vice-presidente du bureau du conseit d'administration.

Etaient présents au jour de la séance :

> Colonel Frédéric ROBERT, Directeur — Chef de Corps du Service Départemental d'Incendie et
de Secours ;

» Commandant Eric PEREZ, Chef du groupement Métier ;

» Capitaine Mathieu LARTAUD, Chef du service Opérations ,

Etait excusé : /

Acte soumis a transmission a M. le PREFET, accusé de réception




DELIBERATION N° BU 2022-026 : Arbitrage des options proposées par le groupe de travail
« couverture des risques »

Le projet couverture des risques a pour objectif, dans le cadre du périmétre défini dans la lettre de
commande de |a Présidente, de proposer un dimensionnement du parc d’engins d'incendie et de secours
du SDIS de |la Haute-Loire.

Un groupe de travail sur la couverture des risques, composé de 24 sapeurs-pompiers tant volontaires
que professionnels et de toutes strates hiérarchiques, a été mandaté par la Présidente au mois d’octobre
2021 afin de mener, préalablement a la révision du SDACR, une réflexion visant @ améliorer la couverture
des risques tout en optimisant le parc matériel roulant. Les conclusions de ce groupe de travail ont fait
I'objet d'un rapport de synthése qui a été remis a Madame la Présidente le 16 février 2022. Les
préconisations issues de ce rapport ont été présentées le 9 mars en bureau du conseil d’administration,
le 14 mars a la CATSIS et le 15 mars a I'ensemble des chefs de centre, avant d’étre explicitées aux
membres du conseil d’administration du SDIS en séance pléniére le 22 mars 2022.

Les propositions prévoient plusieurs hypothéses ainsi qu’une cartographie départementale avec
I'implantation par centre de 'ensemble des engins du parc roulant. Ces préconisations prennent la forme
de 3 hypothéses de couverture dont le colt de financement jusqu’en 2030.

En outre, une approche financiére permet de quantifier les budgets nécessaires au financement de
chaqgue hypothése tout en mettant en exergue les enjeux « manageriaux ».

Il revient aux membres du CASDIS, en concertation avec le groupe d’élus ayant suivi 'avancée des
travaux du groupe de travail susmentionné, d’évaluer les capacités du SDIS a financer telle ou telle
hypothése avec le soutien financier du Département.

A titre d’exemple, s’agissant de Fhypothése intermédiaire (hypothése 2), considérant que les capacités
totales d’investissement (matériels + batiments) du SDIS en autofinancement sont au maximumde 1 M €,
cette hypothése ne pourrait étre mise en ceuvre qu'avec un soutien financier du Département en
investissement, dans le cadre de la convention financiére 2023 — 2025, de Vordre de 2.5 &4 3 M € en
fonction de la capacité d’épargne brute du SDIS conditionnée par I'évolution des charges de
fonctionnement de I'établissement public elles-mémes impactées par I'évolution du taux d’inflation.

Les membres du bureau du conseil d’administration ainsi que les quatre élus ayant participé aux
réflexions du groupe de travail se sont réunis le 6 avril 2022 afin d'évaluer les capacités du SDIS a financer
telle ou telle hypothése.




DEMARCHE D'OPTIMISATION DU PARC MATERIEL ROULANT

Aprés avoir entendu I'exposé, les membres du bureau prennent acte de cette information et
mettent en avant I'hypothése 2 qui sera soumise a un arbitrage du conseil d’administration ce
mercredi 8 juin 2022,

POUR EXTRAIT CONFORME

LA PRESIDENTE DU CONSEIL D’ ADMINISTRATION
pU SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DE LA HAUTE-LOIRE

MARIE-AGNES PETIT
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DELIBERATION N° BU 2022 - 027

Modification du marché public assurances

L'an deux mille vingt-deux, le 8 juin, & 09 h 00, le bureau du conseil d'administration du Service Départemental
d'Incendie et de Secours de la Haute-Loire s'est réuni, en application de larticle L 1424-27 du code général
des collectivités territoriales, sur convocation et sous la présidence de M™ Marie-Agnés PETIT, Présidente
du conseil d'administration.

Les membres du bureau du conseil d'administration avec voix délibérative étaient au nombre de 4 présents,
a savoir :

> Mme Marie-Agnés PETIT, Présidente du conseil d'administration ;

» M. Michel CHAPUIS, 1¢rvice-président du bureau du conseil d'administration ;

» Mme Christiane MOSNIER, 2éme vice-présidente du bureau du conseil d’administration ;

» Mme Sophie COURTINE, 3%™e vice-présidente du bureau du conseil d'administration.

Etaient présents au jour de la séance :

» Colonel Frédéric ROBERT, Directeur — Chef de Corps du Service Départemental d'Incendie et
de Secours ;

» Commandant Eric PEREZ, Chef du groupement Métier ;

» Capitaine Mathieu LARTAUD, Chef du service Opérations ;

Etait excuse : /

Acte soumis 3 transmission & M. le PREFET, accusé de réception :



DELIBERATION N° BU 2022-027 :  Modification du marché public assurances

Dans le cadre du marché « Assurances pour les besoins du SDIS de la Haute-Loire » la sociéte
MONCEAU via le cabinet Frand et Associés est titulaire des lots suivants :

» Lot 5 : Protection sociale des SPV,
» Lot 6 : Risques statutaires des agents CNRACL et assimilés.

Ces marchés ont été notifiés le 29 décembre 2020 et ont pris effet au 1¢" janvier 2021.
lls sont reconduits automatiquement a échéance chaque année jusqu'au 31 décembre 2025 & minuit,
sauf non-reconduction dans les conditions fixées par I'acte d’engagement.

La loi 2021-1520 du 25 novembre 2021 (loi Matras) visant a consolider notre modéle de sécurité civile et
valoriser le volontariat des sapeurs-pompiers et les sapeurs-pompiers professionnels comprend a
I'article 33 des dispositions pouvant avoir un impact sur ces deux marchés. Celui-ci va engendrer une
incidence financiére sur ces derniers telle que détaillée ci-dessous :

» LOT N°5 : Protection sociale des SPV (MONCEAU / FRAND ET ASSOCIES}%’D_‘“‘E LA
_/, ,\\‘);-. 2 x‘
7 7

Montant initial du marché 2021/2025 : 125 722.80 €
Montant annuel du marché : 25 144.56 €

Le mode de calcul de cette cotisation est basé comme suit :
Nombre de SPV x Indemnité horaire SPV officier SOIT 1 663 SPV X 15.12 € =

La modification est la suivante :

Prise en charge des soins a hauteur des frais réellement engagés au titre du présent contrat.
Cette prise en charge sera soumise a I'appréciation d’un avis médical délivré par le médecin-chef.

Le mode de calcul de cette cotisation complémentaire est basé comme suit :
1662 SPV X 2.00 € =3 324.00 €
Modification financiére du marché 2022 / 2025 : + 13 296.00 €

Nouveau montant du lot 5 (2021/2025) : 139 018.80 €
Soit une augmentation de 10.58 % sur la durée totale du marché

> LOT N°6: Risque statutaires des agents CNRACL et assimilés (MONCEAU/FRAND ET
ASSOCIES)

Montant du marché 2021 / 2025 : 245 370.25 €
Montant annuel du marché : 49 074.05 €

LLes modifications sont les suivantes :
1¢ modification :

Prise en compte des dispositions du Décret n°2021-1860 du 27 décembre 2021 relatives aux modalités
de calcul du capital décés servi aux ayants droits de Pagent public décédé.

Il prolonge, sans limitation de durée, les modalités de calcul dérogatoires du capital déces.
En conséquence, il entraine I'ajustement du taux de cotisation de la garantie A.2 — Deces.

Ce taux de cotisation est applicable a I'assiette de cotisations telle que définie a 'article 4 du Cahier
des Clauses particulieres.

Le mode de calcul de cette cotisation est basé comme suit :



Garantie A.2 — Décés.

Masse salariale annuelle du personnel assuré (TIB + NBI + SFT + IF) : 4 089 505.00 €
Taux de cotisation supplémentaire : + 0.13 %

Soit 4 089 505.00 € x 0.13 % =5 316.36 €

Modification financiére du marché 2022/2025 : + 21 265.43 €

2¢me modification :

Sont ajoutés les SPV du SDIS de la Haute-Loire employés par les communes de moins de 10 000
habitants en qualité de fonctionnaires titulaires ou stagiaires. lls sont au nombre de 46 sur les 1700 SPV
engages.

Le mode de calcul de cette cotisation est basé comme suit :

Montant global de la rémunération, charges comprises des SPV concernés : 1 610 000.00 €
Taux Garantie Accident ou maladie imputable au service : 0.99 %

Soit 1 610 000.00 x 0.99 % =15 939.00 €
Modification financiére du marché 2022 / 2025 : + 63 756.00 €

Montant total de la modification financiére 2022 / 2025 = 85 021.43 €
Nouveau montant du lot 6 (2021 / 2025) : 330 391.68 €
Soit une augmentation de 34.65 % sur la durée totale du marché

Ces modifications devraient prendre effet au 1°" janvier 2022.
La commission d’appel d'offre réunie le 8 juin a émis un avis favorable au regard des articles R 2194-2 a
5 du code de la commande publique.

Les membres du bureau du conseil d’administration, a I'unanimité, autorisent Madame la
Présidente a passer et signer ces deux modifications au regard des articles R 2194-2 4 5§ du code
de la commande publique.

POUR EXTRAIT CONFORME

LA PRESIDENTE DU CONSELL D’ ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DE LA HAUTE-LOIRE
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DELIBERATION N° BU 2022 - 028

ignature marché public (autorisation signature marché CCGC)

L'an deux mille vingt-deux, ie 8 juin, a 09 h 00, le bureau du conseil d'administration du Service Départemental
d'Incendie et de Secours de la Haute-Loire s'est réuni, en application de I'article L 1424-27 du code général
des collectivités territoriales, sur convocation et sous la présidence de M™ Marie-Agnes PETIT, Présidente
du conseil d'administration.

Les membres du bureau du conseil d'administration avec voix délibérative étaient au nombre de 4 présents,
a savoir :

> Mme Marie-Agnés PETIT, Présidente du conseil d'administration ;

» M. Michel CHAPUIS, 1¢ vice-président du bureau du conseil d'administration ;

» Mme Christiane MOSNIER, 2¢me vice-présidente du bureau du conseil d’administration ;

» Mme Sophie COURTINE, 38me vice-présidente du bureau du conseil d'administration.

Etaient présents au jour de la séance :

» Colonel Frédéric ROBERT, Directeur — Chef de Corps du Service Départemental d'Incendie et
de Secours ;

» Commandant Eric PEREZ, Chef du groupement Métier ,

» Capitaine Mathieu LARTAUD, Chef du service Opérations ;

Etait excusé : /

Acte soumis a transmission a M. le PREFET, accusé de réception :



Marché : Fourniture de véhicules et d’équipements de véhicules de lutte contre 'incendie et de secours
a personnes pour les besoins du SDIS de la Haute-Loire.

Décomposition de la consultation : les prestations sont réparties en 2 lots.

Lot I Désignation
1 Chassis neufs pour Camion-Citerne Grande Capacite (CCGC)
2 Equipements pour Camion-Citerne Grande Capacité (CCGC)

Estimation : Il s’agit d’'un accord-cadre a bons de commande conclu avec un seul opérateur économique
sans minimum en quantités et avec un maximum en quantités pour chacun des lots.

Lot I Désignation |__Maximum en quantités
1 Chassis neufs pour Camion-Citerne Grande Capacite 2
| (CCGC)
2 Equipements pour Camion-Citerne Grande Capacité 2
| (CCGC)

Durée : Le marché est conclu & compter de sa date de notification pour une durée égale aux délais
d’exécution contractuels sur lesquels les candidats s’engagent.

Procédure :
SUPPORT DE PUBLICITE DATE ENVOI | NUMERO DE L’AVIS | DATE DE PUBLICATION
_ PROFIL ACHETEUR : ACHAT PUBLIC 14/02/2022 3838026
BOAMP 14/02/2022 22-22856 17/02/2022
JOUE 14/02/2022 2022/S035-087311 18/02/2022

Date de limite de réception des offres : 21/03/2022 - 16 heures.

La commission s’est réunie le 28 mars 2022 pour P'ouverture des offres et le 8 juin 2022 pour 'admission
des candidatures, des offres et le choix du fournisseur.

Le marché a été attribué a I'offre économiquement la plus avantageuse au vu des criteres pondérés
suivants :

» Valeur technique (pondération : 60 %),
> Prix (40%).

L’analyse a été effectuée par les services techniques du SDIS 43.

L'offre de GALLIN n’a pas été analysée car la société GALLIN par lettre recommandée du 4 avril
2022 a retiré son offre.



Dans le cadre des critéres énumérés, il a été proposé de retenir I'offre des sociéteés :

R Montant offre
Lots Intitulé Société retenue (en €/ HT) Observations
) (avec quantités)
Chassis neufs pour Camion- ST
Citerne Grande Capacité 34 avenue des Sports 220 121.52 € (dont
1 (CCGC) P 43700 BRIVES- 218 200.00 € 1921.52 € - cartes
CHARENSAC grises)
Equipements pour Camion- ITURRI
2 Citerne Grande Capacité 12 Quai du Canal 247 301.18 €
(CCGC) 42300 ROANNE
Les membres du bureau du conseil d’administration, a 'unanimité :
> approuvent et valident ce marché,
» autorisent Madame la Présidente a le signer.

POUR EXTRAIT CONFORME

LA PRESIDENTE DU CONSEIL D’ ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DE LA HAUTE-LOIRE

MARIE-AGNES PETIT
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Séance du 8 juin 2022

Membres en exercice : 4

Présents : 4

Procurations : 0

Nombre de votants : 4

Votes pour : 4

Votes contre : 0

Abstentions : 0

Date de la convocation :
24 mai 2022
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DELIBERATION N° BU 2022 - 029

Réforme et vente de véhicules et matériels

L'an deux mille vingt-deux, le 8 juin, 2 09 h 00, le bureau du conseil d'administration du Service Départemental
d'Incendie et de Secours de la Haute-Loire s'est réuni, en application de I'article L 1424-27 du code général
des collectivités territoriales, sur convocation et sous la présidence de M™e Marie-Agnés PETIT, Présidente

du conseil d'administration.

Les membres du bureau du conseil d'administration avec voix délibérative étaient au nombre de 4 présents,

a savoir :

¥» Mme Marie-Agnés PETIT, Présidente du conseil d'administration ;

» M. Michel CHAPUIS, 1¢rvice-président du bureau du conseil d'administration ,

» Mme Christiane MOSNIER, 2¢™¢ vice-présidente du bureau du conseil d’administration ;

» Mme Sophie COURTINE, 3%me vice-présidente du bureau du conseil d'administration.

Etaient présents au jour de la séance :

» Colonel Frédéric ROBERT, Directeur — Chef de Corps du Service Départemental d'Incendie et

de Secours ;

» Commandant Eric PEREZ, Chef du groupement Métier ,

> Capitaine Mathieu LARTAUD, Chef du service Opérations ;

Etait excusé : /

Acte soumis a transmission & M. le PREFET, accusé de réception :




DELIBERATION N° BU 2022-029 :

Réforme et vente de véhicules et matériels

En conséquence des décisions du conseil d’administration en matiére d’acquisition ou de changement
d'affectation de véhicules et d’équipements mais aussi suite a des accidents, la mise en réforme des
véhicules et matériels référencés dans le tableau ci-dessous est proposée :

MATERIEL ROULANT

Atelier)

334

LOT TYPE SP MARQUE - MODELE | ANNEE IMMATRICULATION PRIX DE RESERVE OBSERVATIONS
VSAV RENAULT |
1 (ExRésont ) AL 2006 4018 KS 43 1000.00 €
2 (écé;z%) | VOLVO 2004 CK 677 CP 12 000.00 €
CCGC ' RENAULT
3 o) | orereNAULT 1 1900 3915 JX 43 1000000€ |
4 (gxcﬁj%) | VOLVO 380 1999 2101 KV 43 10 000.00 €
5 (é(cl\ffv) DAF CF 85-430 | 2003 BQ 916 KE 12 000.00 €
ccGe RENAULT N
6 (Ex50E) PRETTIM a0 oy | 1997 CY 358 QV 10 000.00 €
7 ccee MERCEDES 18,34 | 1996 5170 KR 43 10 000.00 €
(Ex SIP) : :
8 (ECszGJ%) DAF 1999 4004 KV 43 10 000.00 €
) (ECXCYGS%) MERCEDES 18,34 | 1995 414 KP 43 10 000.00 €
W VPC LEGER RENAULT |
10 XYoo S| 1999 645 KG 43 5 000.00 €
11 (EX\’Fiv) RENAULTCLIOD | 2005 1354 KP 43 100.00 € Accidentée
|
FPTR
12 (Ex Réserve RENAULT 4X4.JS 1 1994 4944 JM 43 5000.00 € |




MATERIEL DIVERS

| LoT | a DESIGNATION Lol | OBSERVATIONS |
| 1 Lot matériel de désincarcération N° 10 100.00 €
! 2 - _L_ot matériel de désincarcération N° 15 100.00 € -
__;3_ Lot matérie! de désincarcération N°_16 100.00 €
4 : Cuve Inox 10 000 litres (Ex CCGC SSM) 5000.00 € -
5 Lot Pneus neufs, occasions, jantes 200.00 €
6 Lot jantes 200.00 €
7 Lot chaines a neige d’occasion + barres de toit 50.00 € -
8 Lot de deux siéges BERLINGO (6 et 7) 2017-2018 100.00 €
9 1 moteur bateau MERCURY hors services pour piéces 100.00 €
10 1 groupe é;ect_rogéne 50.00 € .
11 1 groupe électrogéne 50.00 €
12 1 groupe électrogéne 50.00 €
13 1 groupe électrogéne 50.00 €
14 Cuve 1000 | 50.00 €
3 —
15 Cuve 1000 | 50.00 €
16 | Machine é;ver 16.5 Kg de linge sec — Carrosserie inox 50.00 €

Les membres du bureau du conseil d’administration autorisent la mise en réforme et la vente de

ces véhicules et matériels via le site de vente aux enchéres en ligne « Agorastore ».

POUR EXTRAIT CONFORME

LA PRESIDENTE DU CONSEIL D’ ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DE LA HAUTE-LOIRE

MARIE-AGNES PET)
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Extrait du Registre des délibérations
du bureau du conseil d'administration Membres en exercice : 4

Présents : 4
Procurations : 0
, v Nombre de votants : 4
Séance du 8 juin 2022 Votes pour : 4

Votes contre : 0
Abstentions : 0
Date de la convocation :

24 mai 2022

DELIBERATION N° BU 2022 - 030

Cession de 2 VSAV a ’'UDSP 43 pour I'association Velay Burkina Sans Frontiéres

L'an deux mille vingt-deux, le 8 juin, a 09 h 00, le bureau du conseil d'administration du Service Départemental
d'Incendie et de Secours de la Haute-Loire s'est réuni, en application de I'article L 1424-27 du code général
des collectivités territoriales, sur convocation et sous la présidence de M™ Marie-Agnés PETIT, Présidente
du conseil d'administration.

Les membres du bureau du conseil d'administration avec voix délibérative étaient au nombre de 4 présents,
a savoir :

» Mme Marie-Agnés PETIT, Présidente du conseil d'administration ,

» M. Michel CHAPUIS, 1¢vice-président du bureau du conseil d'administration ;

» Mme Christiane MOSNIER, 2éme vice-présidente du bureau du conseil d’administration ,

» Mme Sophie COURTINE, 3¢me vice-présidente du bureau du conseil d'administration.

Etaient présents au jour de la séance :

» Colonel Frédéric ROBERT, Directeur — Chef de Corps du Service Départemental d'Incendie et
de Secours ;

» Commandant Eric PEREZ, Chef du groupement Métier ;

» Capitaine Mathieu LARTAUD, Chef du service Opérations ,

Etait excusé : /

Acte soumis a transmission & M. le PREFET, accusé de réception :



DELIBERATION N° BU 2022-030: Cession de 2 VSAV a 'UDSP 43 pour I'association Velay Burkina
Sans Frontiéres

Par courrier en date du 14 avril 2022, le Capitaine Jean PESTRE, Président de I'Union Départementale des
sapeurs-pompiers de la Haute-Loire, a sollicité la Présidente du Conseil d’Administration en vue d’obtenir la
cession gratuite de 2 VSAV prochainement voués a la réforme pour I'association Velay Burkina Sans
Frontiéres.

Le VSAV immatriculé 8012 KP 43 datant de 2005 et le VSAV immatriculé 5270 KX 43 datant de 2008
présentent I'état le plus adapté pour une telle cession.

Les membres du bureau du conseil d’administration autorisent la cession gratuite de ces véhicules
a I’association Velay Burkina Sans Frontiéres.

POUR EXTRAIT CONFORME

LA PRESIDENTE DU CONSEIL D’ ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DE LA HAUTE-LOIRE

MARIE-AGNES PETIT
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du bureau du conseil d'administration e o0 axccicond
D /fm J Procurations : 0
/o - % i .. Nombre de votants : 4
S <«\ Séance du 8 juin 2022 Votes pour : 4
s \Pg\?«?‘ e Votes contre : 0
LLETU o 1 Abstentions : 0
o Date de la convocation
SR\ W\ 24 mai 2022
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DELIBERATION N° BU 2022 - 031

Cession d’'une RBAL a I’amicale des SP de Saint-Julien-Chapteuil

L'an deux mille vingt-deux, le 8 juin, a 09 h 00, le bureau du conseil d'administration du Service Départemental
d'Incendie et de Secours de la Haute-Loire s'est réuni, en application de I'article L 1424-27 du code général
des collectivités territoriales, sur convocation et sous la présidence de M™e Marie-Agnés PETIT, Présidente
du conseil d'administration.

Les membres du bureau du conseil d'administration avec voix délibérative étaient au nombre de 4 présents,
a savoir :

» Mme Marie-Agnés PETIT, Présidente du conseil d'administration ;

» M. Michel CHAPUIS, 1¢ vice-président du bureau du conseil d'administration ;

» Mme Christiane MOSNIER, 28me vice-présidente du bureau du conseil d’administration ;

» Mme Sophie COURTINE, 3¢™e vice-présidente du bureau du conseil d'administration.

Etaient présents au jour de la séance :

» Colonel Frédéric ROBERT, Directeur — Chef de Corps du Service Départemental d'Incendie et
de Secours ;

» Commandant Eric PEREZ, Chef du groupement Métier ;

» Capitaine Mathieu LARTAUD, Chef du service Opérations ;

Etait excusé : /

Acte soumis a transmission a M. le PREFET, accusé de réception :



DELIBERATION N° BU 2022-031: Cession d’une RBAL a l’amicale des SP de Saint-Julien-Chapteuil

Par courrier en date du 11 avril 2022, I'’Adjudant-Chef Laurent MACHABERT, Président de l'amicale des
sapeurs-pompiers de Saint-Julien-Chapteuil, a sollicité Madame la Présidente du Conseil d’Administration
en vue d’obtenir la cession gratuite d'une remorque balisage.

Les membres du bureau du conseil d’administration autorisent la cession a titre gratuit de cette
remorque a l'amicale des sapeurs-pompiers de Saint-Julien-Chapteuil.

POUR EXTRAIT CONFORME

LA PRESIDENTE DU CONSEIL D’ ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DE LA HAUTE-LOIRE

MaRIE-AGNES PETIT
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Extrait du Registre des délibérations R
du bureau du conseil d'administration Membres en exercice : 4

Présents : 4
Procurations : 0
. .. Nombre de votants : 4
Séance du 8 juin 2022 Votes pour : 4

Votes contre : 0
Abstentions : 0
Date de la convocation :

24 mai 2022

DELIBERATION N° BU 2022 - 032

Tableaux des effectifs : Avancement de sergents de sapeurs-pompiers professionnels au
grade d’adjudant

L'an deux mille vingt-deux, le 8 juin, 2 09 h 00, le bureau du conseil d'administration du Service Départemental
d'incendie et de Secours de la Haute-Loire s'est réuni, en application de I'article L 1424-27 du code géneral
des collectivités territoriales, sur convocation et sous la présidence de M™ Marie-Agnés PETIT, Presidente

du conseil d'administration.

Les membres du bureau du conseil d'administration avec voix délibérative étaient au nombre de 4 présents,
a savoir :

» Mme Marie-Agnés PETIT, Présidente du conseil d'administration ,

» M. Michel CHAPUIS, 1ervice-président du bureau du conseil d'administration ;

» Mme Christiane MOSNIER, 2¢me vice-présidente du bureau du conseil d’administration ;

» Mme Sophie COURTINE, 3&me vice-présidente du bureau du conseil d'administration.

Etaient présents au jour de la séance :

» Colonel Frédéric ROBERT, Directeur — Chef de Corps du Service Départemental d'Incendie et
de Secours ;

» Commandant Eric PEREZ, Chef du groupement Metier ;

» Capitaine Mathieu LARTAUD, Chef du service Opérations ,

Etait excusé : /

Acte soumis a transmission & M. le PREFET, accusé de réception :



DELIBERATION N° BU 2022-032: Tableaux des effectifs : Avancement de sergents de sapeurs-
pompiers professionnels au grade d’adjudant

Le protocole d’accord sur la fin de la période transitoire signé le 5 juillet 2019, prévoit 'avancement de 3
sergents de sapeurs-pompiers professionnels au grade d’adjudant au 1¢" décembre 2022, puis 3 autres
au 1¢r décembre 2023. Le protocole sera alors appliqué dans sa totalité.

Aujourd’hui, seuls 4 sergents demeurent sur la liste des agents nommables adjudants en application du
protocole. Trois devraient donc étre nommés au 1¢* décembre 2022 et le dernier au 1¢ décembre 2023.

Aussi, afin de simplifier la mise en ceuvre finale du protocole, les membres du bureau valident la
nomination des 4 derniers sergents au grade d’adjudant dés le 1°" décembre 2022.

POUR EXTRAIT CONFORME

LA PRESIDENTE DU CONSEIL D’ ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DE LA HAUTE-LOIRE

/__,__.__.____
~COELAH

./(\\?&’ %\
/S 2)

MARIE-AGNES PETIT




SIS 43 - ETAT DU PERSONNEL AU 0170672022

POSTES & e EFFECTIFS e
BUDGETAIRES VACANTS
GRADES OU EMPLOIS CATEGORIES CADRESD'BEMFPLOI EMPLOIS s i POURVUS | oouse. i
b sdpties PTuTEL
4} FILIERE SAPEUR-POMPIER 101 I 102 88 3
Contrbieur général A+ - [1] [} 1] [}
Colone ha's desse AT E”PLO‘;S";’P %f‘::ﬁ‘mb DE| 2 1 1 1 0
Colone! A+ e 1 1 [ 1
Lizutenani-colonsd A CAPITAINES i b o ]
Commandani A COMMANDANTS 12 5 e & 5 1]
Csapitsine A LIEUTENANTS-COLONELS 8 i) [+ Dj
Lizufenamnt hars classe B 3 3 3 0
Lsuienar de 1&e dasse 8 LISUTENANTS ] 5 £ 5 [
Usutenant de 2éme classe B 1 1 1 [
Adjudani G - et e 2 s ] 2B & 1
SOUS-OFFICIERS
Sergent S SOUS-OFFICIER 5 = = = 1T T
Caparal-chef C RAL 11 i1 11 o
Caporsal C b A x s 12 2 12 0
Sspewr , 7 [ ¢ SAPEURS 0 0 ] 0 0
) SERVICE DE SANTE ET DE SECOURS MEDICAL 3 ' 3 3 0
Padecin dlsssz exceplionnalls A [ 0 0 0
Medeoin hors classe A [ [} 0 1}
| Madech dssse normale A MEDECINS ET 2 1 1 1 0
Prarmecien dasse exceplionnelie A PHARMACIENS a [ 0 0
Fharmeacien hors clesse A [ 0 0 0
Pharmacien dasse normale A 1 1 1 0
infirrnier hors clesse A 0 0 0 0
Infimnies classe supsniewe A INFIRMIERS 1 0 0 0 0
brefirrmier classe normals A 1 1 4 0
Total §_H'|. 104 105 k1 3
3 FILIERE ADMINISTRAT IVE _ 215 215 205 1
Altaché grincips| A ‘ 0 0 0 0
Alache A ATTACHES TERRIMORIAUX 0 o 0 0 )
Direcieur tarriiorisl A DIRECTEURS 1 1 [ 1 0
Reédaciewr principsl 18 cd=ze B 1 4 1 [}
Recadiew princpal 28me desse B %Ar?g&??x 3 1 1 1 0
Rédsctewr B i 1 1 1o 0
Adjoind adminis radf principsl 12 clacse C . . s 8 8 8 0
Adjoird sdminisiratf princpal de 2eme c ADKINTEAIEETTIVRS | 12 = 3 3 0
= g e TERRITORIALX =
Adjoirt adminisiraf ] C | 65 6.5 55 6 1
4 FILIERE TECHNIGUE 19 B 18 1
IngEnizur hors clssse A - . 0 0 0 0
NGENIEURS
IngEnieur principsl A T!E:‘;;gﬂ":m e 1 1 1 1 0
Ingénisur A ) - [+) 0 )] 0
Technicen principal 16 casse B TECHMICIENS 2 2 2 2 0
Techricin principal 2éme classe B TERRITCRIAUX 0 0 0 0
Techrickn B i 1] o] 0 0
SENTS DE MAITRISE
Agent ce meirbe principal c e behichraond < 3 [ 3 3 3 0
Agent de Malirse c - N 0 0 i 0
Adjeint Technigue Frincipel 1d&re classe C iy , 3 3 3 0
ECHNI :

Adjoird Technigue Princips! 2éme dasse G ADJL?;;SJ;R MP:J;?UES 3 4 4 4 0
Adpr! Technigue 9] 3 = _ <] 8 5 @) 1
TolaI PATS| 405 405 35 2
5 EMPLOIS NON CITES 1] [ 0
Apprenti | € | 0 0 0 0 0
6) EMPLOIS NON CITESVACATARES 0 (] []
Adjoint technique | C | [} 0 0 0 0
[ TOTAL {1#2+3+4+5+6]] 1245 | 3455 | 4m85p 5

(1) DDA OTTAVI recrude au 010822
{2 Cam mandant ROTH m ke 3 disposfion de IENSOSP. Salaire budgéts, rem boursé par FENSCGSP
{3 Déoés Ade CHARGEBOEUF
{4 Alexandre RAMONA mis 3 disposion par Je Dépatemert. Le SDIS remb
(8 & BOISSIERES, S. VEDEL détachées & ISl ne sont paz com plabiisges

i

R

{€) Din itri JOUSSERAND parti au 310522 & SEER
{7) Sandrine MALLET nen tivlansée au 01/0122 &g coﬁ-‘";‘ o
(14) Retraite invalini@s Sch JAMON =su 010522 O ="

L7 N B2




ORNEL DU PER SONNEL Al

POSTES & SSE e EFFECTFS =2
: . BUDGETAIRES | VACANTS
GRADES OU EMPLOIS CADRES D'EMPLOI CATEGORIES| o) e o i !
[IEEe et
7) FLIERE SAPEUR-POMPIER 01 102 104 0
Contrdlewr généeal A+ [} [ [1] [1]
Colonal hors casss A a, o0 At 2 [ 1 1 0
Colonel A 1 1 4 1]
Lisstenant-colonel CAPITAINES A £ 1 [ 0
Commandant COMMANDANTS A 12 5 B @ 5 0
Caplisine LIEUTENANTS COLONELS A [ 6 G [}
Lizutenant hors clazse B 3 3 3 [+
Lisutenant de 1ere dase LIEUTENANTS B 8 5 5 5 [1]
Lizutensnt de 2eme dzse [} 1 1 - 1 0
Adjudant e [+ 3 EL ) 2 0
ra Lo o ul
Sergent g [+ = 2900 21 21 )
Caporal-chef T [ 11 i1 11 0
Cspoa! oA u c & AR 15 15 0
Sspeur _» 7 SAPEURS C o [1] 0 a 0
|2 SERVICE DE SANTE ET DE SECOURS MEDICAL 3 3 3 []
[Medecin cles 52 2xcaptionnele A 0 0 0 [}
|Medecin hors classe A [ 0 0 []
M&decin clss s& namaie MEDECINSET A 2 1 1 1 0
Pharmacizn cstse swectionnale PHARMACIENS A 0 0 0 0
Pharmacien hors dasse A 0 0 [+] 1]
Pharmeacien casse nomale A 1 1 1 ]
Irdfir ries hars olasse A 0 0 [¢] 0
Irfirrrizr classe sunsisus INFIRMIERS A 1 0 0 0 0
Infirmisr classe normale A 1 4 1 [}
Total SPFP 104 105 104 [}
[3) FILIERE ADMIHISTRATIVE 205 25 20,5 ]
Aftaché principal = A 0 0 0 0
Afaths ATTACHES TERRITORILUX ry o 5 s o S
Dieciew teniiorial DIRECTEURS A 1 1 & 1 0
Rédacieur principal 1ére dasse B 1 1 1 0
Rédacteur principel 2éme classe TiEFtDRﬁCE;Ei 8 3 1 | 1 0
Redacieur i 5 =] 1 1 1 & [i]
Adjoini samink raid principel 18re classe : " i 2 ¥ g 8 8 0
Adjpint saminkbrat¥ principa)l de Zome m;omg;aﬁgémﬁzmrs c 7 [ 3 3 3 0
Adjoint sdministratf ‘ ) c E51] 85 55 0
4) FiIERE TECHNIGUE 20 19 13 1
Ing?n;eu ,h?s ;dase INGENEURE A . 0 1] O o
ingéniewr principsi TESSITORIAUX A i 1 1 1 ]
Ingénizwr A 1} 0 0 0
Technicien principal 1&re claszz TECHNICIENS 5 2 2 2 2 0
Technicien principal Z2éme dassz TERRITORBUX <] ['] 0 0 1)
Technicien B 0 0 0 ]
AGENTS DE MAITRISE
Agert de maiirce principal CET,: Hi!TQmUK G 3 3 3 3 0
Agent de Mairiss - - c o 1] 0 0
Adjoint Technigus Principal 1é&re classe < TEC C 3 3 3 0
Adjoint Technigus Principal Zeme dassz ADJ%’;‘;?I.IQDR;?#; S C 4 4 4 4 0
Adjoint Technigue i __C_ 7 (3] 8 3 1
Tokal PATS 405 405 39,5 1
[5) BMPLOISNGN CTES 0 8 0
[Apprentis | [ 0 0 0 o 0
5) EAPLOIS NO3 CITES VACATAIRES 0 [ 0
Adjoint technique | [« 0 1) 0 0 0
| TOTAL [1+2+3+4+5+8)] 1445 | 1455 1435 i |

{2} Commandant ROTH m iz & disposiion de FENSOSFP Salaire butigeié, rem boursé par TENSOSP
{4} Alexandre RAMONA m iz 8 dizpoeifion par le Départament. Le SDIS rembourze le zalaine

{5) 5. BOISSIERES, & VEDEL défachéss & [Efat ne sont pas comptalilizées

{8} Nom mation de 4 adjudants @ 2 pegtes oréée + poste Ade CHARGEBOEUF + poste Ade RAVEL

{8} Le gemier posie dsdjudanis n'a pas £8 budgél (falie mpact)
{10¥ 5 postes supprimée : 3 ransformés en caporaux, 2 fransform 5 en sdjudantz
{11} Créstion de 3 posies pour recrutement de 3 caporaux sur Fste o'spiiftude

{13 Posie de D. JOUSSERAND trarsfonmé en adjoint fechnique
{13 Sandrine MALLET non lulsrsée au 010122 Recnfament M. JOUVET su 01/08/22
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Séance du 8 juin 2022

Membres en exercice : 4

Présents : 4

Procurations : 0

Nombre de votants : 4

Votes pour : 4

Votes contre : 0

Abstentions : 0

Date de la convocation :
24 mai 2022

DELIBERATION N° BU 2022 - 033

Tableaux des effectifs : Recrutement de trois caporaux de sapeurs-pompiers

professionnels

L'an deux mille vingt-deux, le 8 juin, a 09 h 00, le bureau du conseil d'administration du Service Départemental
d'Incendie et de Secours de la Haute-Loire s'est réuni, en application de I'article L 1424-27 du code général
des collectivités territoriales, sur convocation et sous la présidence de M™ Marie-Agnés PETIT, Présidente

du conseil d'administration.

Les membres du bureau du conseil d'administration avec voix délibérative étaient au nombre de 4 présents,

a savoir :

> Mme Marie-Agnés PETIT, Présidente du conseil d'administration ;

» M. Michel CHAPUIS, 1ervice-président du bureau du conseil d'administration ;

» Mme Christiane MOSNIER, 2¢me vice-présidente du bureau du conseil d’administration ;

» Mme Sophie COURTINE, 3%™e vice-présidente du bureau du conseil d'administration.

Etaient présents au jour de la séance :

» Colonel Frédéric ROBERT, Directeur — Chef de Corps du Service Départemental d'Incendie et

de Secours ;
» Commandant Eric PEREZ, Chef du groupement Métier ;

» Capitaine Mathieu LARTAUD, Chef du service Opérations ;

Etait excusé : /

Acte soumis a transmission & M. le PREFET, accusé de réception :




DELIBERATION N° BU 2022-033 : Tableaux des effectifs : Recrutement de trois caporaux de
sapeurs-pompiers professionnels

Le SDIS 43 souhaite recruter au 1¢r octobre 2022 trois caporaux de sapeurs-pompiers professionnels sur
liste d’aptitude suite & 2 départs en retraite (1 adjudant et 1 sergent) et 1 déceés (1 adjudant).
La modification du tableau des effectifs et des emplois budgétaires qui en découle est annexée.

Les membres du bureau valident :

¢ la création de 3 postes de caporaux de sapeurs-pompiers professionnels & partir du
1¢" octobre 2022 ;

e la création de 2 postes d’adjudants de sapeurs-pompiers professionnels & partir du
1¢" décembre 2022 ;

¢ la suppression de 3 postes de sergents de sapeurs-pompiers professionnels a partir du
1¢" octobre 2022 et de 2 postes de sergents de sapeurs-pompiers professionnels & partir
du 1¢" décembre 2022.

POUR EXTRAIT CONFORME

LA PRESIDENTE DU CONSEIL D’ ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DE LA HAUTE-LOIRE

MARIE-AGNES PETIT
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SR EFFECTIFS e 5 POSTES
BUDGETAIRES ECTIF! WACANTS
GRADES OU BEMPLOLS CATEGORIES CADRES D'BEMPLOI EMPLOIS phiarbia POURVUS B o 3
Doigeieer souTws.
1) FILIERE SAPEUR-FOMPIER 101 102 £ 3
Conirdleur géreral A+ y 1] a 43 1]
Colond hars desse AT =N L“glggg %rgﬁms DE| o 1 7 1 ]
Colonet A+ il 1 i ] 1] 1
Lizuienant-coionsl A CAFITAIMES 1 1 i} D
Commandsant A COMMANDANTS 12 5 e @ 5 [+
| Capitaine A LIEUTENANTS-COLONELS 8 G 8 4]
Uzufznant hos classe B 3 3 3 4]
Lizutsnart de 1ére dasse 53 LIEU TENANTS 8 5 5 5 [
Lisutenant de 2éme classe B 1 1 1 [}]
Adjudsni C 28 = 2 @ t
= = SOUS-OFFICIERS % = = =T :
Caporal chef c 11 il 1t 1]
Caporal C CAPORAUX = 12 2 12 0
Sapewr C SAPEURS 0 [ 4] 4] 4]
7 SERVICE DE SANTEET DE SECOURS MEDICAL 3 3 3 0
Medecin dasse exceptionneliz A [ 0 Q 0
Medecin hors classe A 0 ] [1] [}]
Medecin dasse nomale A MEDECINSET 2 4 1 1 0
Fharmgoisn dasse exceptionnells A PHARMACIENS 0 0 )] 0
Fharmacien hors dssse A [t 0 1] D
FPharmacien classe normele A 4 1 £ 0
Infirmier hors dasse A 4] 4] [} 4]
Infemier casse supsrisurs A INFIRMIERS 1 0 4 0 0
Infemier classe normals A 1 1 1 [
Total SPP 105 101 3
3 FILIERE Amumﬁnﬁ: 215 215 2.5 4
Aitechi principal A e TR 0 0 ] ]
Aftache A ATTACHES TERRITORIAUX 0 o o o o
Divecieur territorial A DIRECTEURS 1 1 m 4 0
Redociew princips] 1ére clssse <] P 1 q 1 0
Riédadiew princpal 22me desse B A..?E’;E‘; 3 7 1 7 0
Rédagewr B bt 1 1 i ® 0
Adjoind adminisirafif principal {ere clesse C z = - 8 8 8 0
2diint sominis rabi prindipal de 2eme @ ADXITSAIMMMIRATIES | 12 [—3 3 3 0
o= =— : TERRITCRIAUKX
Adjoirt administralif C | 85 6.5 E5 ® 1
4) FILIERE TECHN IGUE 19 1 18 1
Ingenieur hors dlsze A : = 1] 0 [} 0
e INGENIEURS :
ngénia princs = TERRITORIAUX 1 1 1 i 0
IngEnieur A 0 0 0 0
Technicken wincioal 1e2 classe B TECHMICIENS 2 2 2 2 0
Techrickn principsl 2éme classe B TERRITORIAUX 0 0 0 0
Technicien B 1) 0 4] 0
AGEMTS DEN RIS
Agent d= el principal c e I » = 3 3 0
Agent de Maltrise [@ g 0 [1] i} 0
Adjoint Technigus Frincipa! 1&re dasse G 3 3 3 4]
= ADJONTS TECHNIQUES

| &djoid Tedhnigus Principsl 2ems desze C TERRITORIAUX 12 4 4 4 0
Adjoird Technigus G i _ -] 8 5 @ i
Tolal PATS A05 40,5 385 2
5) EMPLOIS NON CITES ) 0 0
Apprentis | C | 0 0 0 0 0
8] EMPLOIS NDN CITES VACATARES [ 0 []
Adjoint technique | [¥ | 0 0 0 a 0
| TOTAL [1#2#3+44535]] 1445 | #55 | 115 | 5

(1) DDA OTTAVI recruté ap 010822

{2 Com mandani ROTH m is 3 dizgposition de JENSOSP. Salaie budgdl, rem boursé par FENSOSP
{3 Déces Adc CHARGEBOEUF

{4 Alexandne RAMONA miz & dizpoedion par Je Déparfement. Le SDIS rembourse fe sxisire

(5 = BOISSIERES, & VEDEL défschées & ISt ne sonf pas com plabiizées

{8 Dim &ri JOUSSERAND parii su 310522

{7) Sandrine MALLET non fifulanisée au 0170022

{14} Retraffe invalidité Sch JAMDN su 010522
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Contrdfeur genésl Ax 0 1] g 1]
Colonei hors classe R Lo§lgg§gﬁures 0E Ar 2 1 0 1 0
Colonet =T A 1 1 1 0
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Lieutenant hors classe 8 3 3 3 a
Usulenantde 1ére dasse LIEUTENANTS B E] 5 i3 3 0
Lizutenant de 2eme clesse B8 i s nes 1 0
Adjudant C NG 3 o) 3t )
— SOUS-OFFICIERS e 2 = o = =
[Caporal-chef — C 11| 11 11 1]
Capaal b - C = 18170 15 15 0
Sepeur - SAPEURS C 0 0 0 0 0
2) SERVICE DE SANTEET DE SECOURS MEDICAL 2 3 a 0
Weoecn casze sxsaptinnaliz A 0 0 0 0
Medecin hors clesse A 0 [1] [1] 0
Med=cin das se normale WEDECINSET A - 1 1 [ 0
Fharmacien cdasse sxozptionnealls PHARMACIENS A 0 o [i) 0
Pharrnacien hors clessse A 0 Y] 0 0
Fharmnacien cdesse nomale A i 1 1 0
Irdfir s hors cdasse A 0 (4 V] 0
Infirmier clesse supsisure INFIRMIERS A 1 [1] [1] 0 1]
Irfir ier classe novmake A 1 1 i 0
Total SPF 104 05 i [/
7) FILIERE ADMINISTRATIVE 20,5 21,5 205 [
Attaché princips ) A 0 0 0 0
s ATTACHES TERRITORIAUX = 0 - — — 5
Direclew bemitorial DIRECTEURS A 1 1 1 )
Redaciaur princicel 1ere clase 8 1 1 1 0
Radadeur mincipel 2me casse %i%ﬁ;glﬁi B 3 1 1 1 )
Rédacteur B 1 1 1 & 0
Adjoint adminisiralf principal 16re dxise & = Heo C 8 8 8 0
Acjoint saning sl pringizel 5 Zame m"oﬁra?a‘?fg;;ﬁm”' 2 c 7 [ 3 3 3 0
Adjoint srmink st - c E 85 55 0
4) FILIERE TECHNIGUE 20 18 19 1
ingenizw hors clsses INGENIEURS A , g 9 g D
Ingeniewr principel TERRITORIAUX A 1 1 o
ingénisur A 0 1] 0 0
Techniden prinsipsl 1as doszs TECHNICIENS B B 2 2 2 0
Technicien principsl 2éme olasse TERRITORUN 8 0 [] 0 0
Technicien B 4] 0 0 0
AGENTE DE MAITRISE
Agert de malirise principel "‘;RRE.D;‘;[‘,KE c 2 3 3 3 0
Agent o= Mairbs = = c 0 0 0 0
Adjoint Technigue Princips! 1&re dasse 1ol . C 3 3 3 0
= INTS TECHNIQUES
Adjoint Technique Princiesl Zeme dsszs | /" semmiromti c % [ a 4 4 0
Adjoint Technique - ] _C 7 6 B (13) 1
Total PATS 40,5 405 395 1
5 EMPLOISNON CTES 0 0 )
Apprentis | | [q 0 0 0 0 0
[6) BMPLOIS HON CTES VACATAIRES 0 [0 0
[Adjoint technique | | [ 0 0 0 0 0
[ TOTAL (1+2+3n4+5+8)] 1445 | 1455 | 135 | 1
{2} Commandant ROTH mis 3 disposifion de FENSOSF. Salaie budgété, rem boursé par FEENSOSP
{4) Alexandre RAMONA m iz 3 disposifion par fe Départament. Le SDIS rembourze le zalaire m—
{5} S. BOISSIERES, S VEDEL détachées & fEtat ne sont pas comptabilisées 7 OWURE DEN
(8} Nom ination de 4 adjudants : 2 postes créée + poste Ade CHARGEBOEUF + poste Ade RAVEL // . _3_5i’~ (4 y

{9} Le demier posts d'adiudants n'a pas £8 budgél (faible inpact)

{10} 5 postes supprimés : 3 fransform s encaparaux, 2 fransform £z en adjudanis

{11) Création de 3 posles pour recrutament de 3 caporaux sur kete d'spiiude

{12} Poste de D. JOUSSERAND transformé en adjoird technigue

{13 Bandrine MFALLET nan Firisrisée au 0122 Recnitement M. JOLIVET au 01/08/22
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Séance du 8 juin 2022

REPUBLIQUE FRANCAISE

Membres en exercice : 4

Présents : 4

Procurations : 0

Nombre de votants : 4

Votes pour : 4

Votes contre ; 0

Abstentions : 0

Date de la convocation :
24 mai 2022

DELIBERATION N° BU 2022 - 034

Tableaux des effectifs : Transformation d’un poste d’adjoint administratif en un poste

d’adjoint technique

L'an deux mille vingt-deux, le 8 juin, 4 09 h 00, le bureau du conseil d'administration du Service Départemental
d'Incendie et de Secours de la Haute-Loire s'est réuni, en application de l'article L 1424-27 du code général
des collectivités territoriales, sur convocation et sous la présidence de M™e Marie-Agnés PETIT, Présidente

du conseil d'administration.

Les membres du bureau du conseil d'administration avec voix délibérative étaient au nombre de 4 présents,

a savoir :

» Mme Marie-Agnés PETIT, Présidente du conseil d'administration ;

» M. Michel CHAPUIS, 1€ vice-président du bureau du conseil d'administration ;

» Mme Christiane MOSNIER, 2é¢me vice-présidente du bureau du conseil d’administration ;

» Mme Sophie COURTINE, 38me vice-présidente du bureau du conseil d'administration.

Etaient présents au jour de la séance :

» Colonel Frédéric ROBERT, Directeur — Chef de Corps du Service Départemental d'Incendie et

de Secours ;
» Commandant Eric PEREZ, Chef du groupement Métier ;

» Capitaine Mathieu LARTAUD, Chef du service Opérations ;

Etait excusé : /

Acte soumis a transmission & M. le PREFET, accusé de réception :




DELIBERATION N° BU 2022-034: Tableaux des effectifs : Transformation d’un poste d’adjoint
administratif en un poste d’adjoint technique

Le SDIS 43 souhaite recruter au 1¢" aolt 2022 un adjoint technique en remplacement de M. Dimitri
JOUSSERAND, adjoint administratif au groupement ressources techniques, service patrimoine.

Les membres du bureau valident la suppression d’un poste d’adjoint administratif et la création
d’un poste d’adjoint technique & partir du 1°" aoiit 2022. La modification du tableau des effectifs
et des emplois budgétaires qui en découle est annexée.

POUR EXTRAIT CONFORME

LA PRESIDENTE DU CONSEIL D’ ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DE LA HAUTE-LOIRE

MaRIE-AGNES PETIT




SDIS 43 - ETAT DU PERSONNEL AU 01/06/2022
= EFFECTIFS et POSTES
{ PGS BUDGETAIRES VACANTS
GRADES OU BEMPLOIS CATEGORIES CADRES D'EMPLOI BMPLOIS sty POURVUS gy s
Huigmes TOUTWT
1) FILIERE SAPEUR-POMPIER 101 e Ed 3
Conirbleur gensral A+ . [} 0 0 3]
Colonal nos dasie AT E‘“’ng’lgéﬁgﬁ”m DEl 2 1 7 1 )
Calonel A+ 1 1 o 1
Lizutenant-coions! A CAFITAINES 5 1 1 0
Commendset A COMVANDANTS 12 5 g @ £ 0
Capitaine A LIEUTENANTS-COLONELS [+] <] <] 4]
Lizutenant hors classe B 3 3 3 0
Lizutenart de t&reclasse g8 LIEU TENANTS -] 5 5 5 1)
Lisutenant de 28me dasse 8 1 1 1 [1]
Adjudant c o 2 2 2B & 4
SQUSOFFICIERS —-

Sergent 4 FNEoR % = = P i
Ceporabchef c 11 ki) 11 0
CAPORAL
Csporal C * = 12 2 12 0
Sapeur [ SAFELRS 0 0 0 0 0
2) SERVICE DE SANTE ET DE SECOURS MEDICAL 3 3 3 0
Madecin clssse exceptionnelle A 0 0 [ 0
Médecin hars classe A 0 0 [}] 1]
Médecin classe normale A MEDECHMSET 2 1 1 1 [}]
Pharmacion casse exceplionnalis A PHARMAGIENS [ 0 0 0
Pharmacien hors desse A [+] 0 4] 0
Phamacien classe normale A 4 1 k] 0
Infrrmigr hors classe A 0 [¢] 0 0
Infimier cesse supsrieus A INFIRRIERS 1 0 0 [}] 0
rfrmier dasse normale A 1 1 1 0

Tolal SPP 104 05 0 3
3 FILIERE AUMINISTRATIVE 71,5 215 205 [l
Aftaché principa] A i [] 0 0 [1]
Atachs y ATTACHES TERR MORIAUX 0 ) 2 ) )
Direciaur territor isl A DIRECTEURS 1 1 1 [0 1 0
Radadew princips! 1eme desse [ 1 4 1 0
Ricedeu pindpal Sime dsse B g“ﬁgﬂ%ﬁ 3 7 1 1 0
Rédaclewr B i 2 1 1 i &) 0
Adjoint sdministralif principsl 1&me cdlasse C z ST 8 8 [] 0
Adjoini sminis rab principal de 25me c Agmg‘;ﬁgm sl K2 3 3 0
Adjoirs agminisirasf c = 65 85 5 © 1
4) FILIERE TECHNIQUE 19 £l 1 1
ke e A IHeENEURS o ; ; :
=ITC
ngEnieur Y TERR ITORIAUX 2 o D o
Technicien orincipal 1&re dasse 8 TECHNICIENS 2 2 2 2 0
Technicien incipal 2éme clasze 8 TERAITCRIAUX 0 0 [} 0
Technicien B 7 0 0 0 0
: ENTS DE MAITRISE
Agent de malirke principal c Az TE;?*I'DTLT«IAUX 3 3 32 3 0
Agent de Mafres C o . 0 4] 0 0
Adjoint Technigue Frincipel 1&re dasse C e 3 3 2 0
- ADJOM TS UES
Adjoint Techniaue Frincipe| 2&me dssse e “;é;[:rgmjg 1B [ 4 4 4 0
Adjoint Technigue C . _ 8 =] 5 [l 1
Total PAT 405 405 38,5 2
5 EMPLOIS HON CITES 0 [!] 1]
Apprentis | [4 0 0 0 0 0
6] EMPLOIS MON CITESVACATARES 0 0 [
Adjoint technigue | [S 0 0 0 0 0
| TOTAL [1#243+4+5:E)] 145 ] 1455 1395 5

{1} DDA OTTAVI recruté au 010822

{2 Commandant ROTH m is 3 disposition de IENSOSP. Sskaire budgéte, rembowrsé par FENSOSP

{3 Décés Ade CHARGEBOEUF

{4] Alexandre RAMONA miz & disposition par le Département. Le SDIS rembaourse Ie zalaire
{5 5 BOFSSIERES, & VEDEL défachées & IEtst ne sont pas com pabilizées
{6 Dim fri JOUSSERAND parti au 310522

{7 Sandrine MALLET non tfularisée au 010422
{14} Retraite invalidis Sch JAMON au 010522




SDIS 43 - ETAT PREVISIONNEL DU PER SONKEL AU 611124522

POSTES & EhEEC EFFECTFS I
; Y BUDGETAIRES VACANTS
GRADES OU EMPLOIS CADRES D'EMPLOI CATEGORIES| o) e VRES! “rourvus !
apeaes pourus
1) FLIERE SAPEUR-POMPIER 101 02 101 0
Contrdlewr générsl — A 0 1] 1] [
Coionel hors dlasse mﬂognggﬁgauna e Ar 2 1 1 1 0
Colonel - A 1 t 1 [
Limsdenant-colonel CAPITAINES A j! 1 1 1]
Commandant COMMANDANTS A 12 5 8 & 5 [
Cspitzine LIEUTENANTS COLONELS A 6 G 5] [
Lisutenant hors classe B 3 3 3 1]
Lisulenani de 18z dasse LIEUTENANTS B 2 5 [3 3 o
Lisutenant de 2eme classe g 1 1 - 1 [i]
Adjudant C B 3 @ 3 0
== SOUS-OFFICIERS c v =T o = -
Caporal-chef — C 11 11 11 0
Caporsai CAPCRAUX [o] = 1811y 15 15 [
r@_@..r 7 __SAPEURS C 0 0 1] [ 0
2) SERVICE DE SANTE ET DE SECOURS MEDICAL 3 3 3 [1]
Madecn oz sxceptionnafiz A 0 4] 0 ]
Nedeak hors classe A 0 [1] [4] []
M&decin dles se nomale WMEDECINSET A 5 1 1 1 0
Fhamecien classe axosptionnells PHARMACIENS A 0 0 o 1]
Fharmacien hors clesse A 0 1] [4] [1]
Pharmacien clssse nomale A 1 1 1 0
infir ey hors clssse A 1] [4] 0 [+
infirnisr classe supeisure INEIRMIERS A 1 0 [}] 0 0
Irfrrber classe nomale A 1 4 1 0
| T otal SFP ind 105 104 [}
7) FILIERE ADMINISTRATIVE 5 A5 20,5 [
Aitaché principal R A 0 0 0 [
o ATTACHES TERRITORIKUX e 0 S o 5 o
Dirediew temiiorial DIREC TEURS A 1 1 1 4 [}
Sadacieur principel 1ers desse =] 1 1 1 [1]
Reincheur principal Zame dasse %Eq%mti B 3 1 1 1 0
Rédacteur E B 1 1 i & 0
Adioini sdminis iraiif prindipel féve clsse ol T [+ 8 B g [1]
Adjoint saminisiralil mrincipel de 2ome e “"J“;"J;R‘:%;ﬂﬁm"f’ c 7 [ 3 3 3 0
Adjoint sdminkiratif C 515 es £5 [}
4) FILIERE TECHNIGUE 20 13 19 1
ingeniew hors cksse INGENIEURS A g 3 - 4
ingéniewr princips| TERDITORALX A 1 1 1 1 0
ingéniewr A 0 0 0 0
Taohnicien principal 1&= dasse TEC=MICIENS B " 2 2 2 [
Technicien principal 2éme dlasss TERRITORIAUX B 0 0 0 i
Technicizn 8 0 0 0 0
- AGENTS DE MATRISE
gett Se meirks principsl e e c 3 [2 3 3 o
Agert o= Maivke i c 0 0 0 [
Adjoint Techniquse Principal 7 é&re classe 4 = C 3 3 3 ]
: ADJOINTS TECHNIQUES
Adjoint Techinique Principal 2éme dasze T:Jn,ﬁg,ﬁ;f c 14 4 4 4 0
Adjoint Technigue e _C ‘ 7 6_ 8 (3 1
Total PATS 40,5 405 335 i
15 EMPLOISNON CITES [} o) L]
| Apprentis | [+ 0 0 0 0 0
6) BMPLOISNCN CITES VACATAIRES ) 1] 0
|Adjoint technique | [+ 0 0 0 0 0
[ TOTAL [1+2+3+4+5:8)| 1445 ] 1455 | 1435 | 1

{2) Gommandant ROTH miz & dispositon de TENSOSP Salaie budgdté rem boursé par FENSOSP

{4) Alenandre RAMONA m iz & dispesifion par le Départament. Le SDIS rembourse ke zalaire

{5} 8. BOISSIERES, S VEDEL réfachées a FEiaf ne zont pas comptabifzdes
{8} Nom ination de 4 adjudants : 2 pestes créée + poste Ade GHARGEBOEUF + posfe Ade RAVEL
(3) Le gemier poste d'adiudanis n's pae £ hudgé® [faible mpact]
{10} 5 postes supprimés : 3 fransformés en caparaux, 2 franeform &5 en adjudanis
{11} Création de 3 posies pour recrutement de 2 caporaux sur fsfe d'aplfude

{12} Poste de D. JOUSSERAND trensformé en adjcint technigue
{13 Sandrine MALLET non $ilniarisée au 0V0 /22 Recrwianent M. JOLIVET au G1/08/22
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. Extrait du Registre des délibérations -
\ du bureau du conseil d'administration Memblesien exarcice - 4

Présents : 4
Procurations : 0
. . Nombre de votants : 4
Séance du 8 juin 2022 Votes pour : 4

Votes contre : 0
Abstentions : 0
Date de la convocation :

24 mai 2022

DELIBERATION N° BU 2022 - 035

Requéte introductive auprés du tribunal administratif du Sapeur Frédéric CESSIECQ

L'an deux mille vingt-deux, le 8 juin, & 09 h 00, le bureau du conseil d'administration du Service Départemental
d'Incendie et de Secours de la Haute-Loire s'est réuni, en application de l'article L 1424-27 du code général
des collectivités territoriales, sur convocation et sous la présidence de M™ Marie-Agnes PETIT, Présidente

du conseil d'administration.

Les membres du bureau du conseil d'administration avec voix délibérative étaient au nombre de 4 présents,
a savoir :

» Mme Marie-Agnés PETIT, Présidente du conseil d'administration ;

» M. Michel CHAPUIS, 1¢"vice-président du bureau du conseil d'administration ;

» Mme Christiane MOSNIER, 2¢me vice-présidente du bureau du conseil d’administration ;

> Mme Sophie COURTINE, 38me vice-présidente du bureau du conseil d'administration.

Etaient présents au jour de la séance :

» Colonel Frédéric ROBERT, Directeur — Chef de Corps du Service Départemental d'Incendie et
de Secours ;

» Commandant Eric PEREZ, Chef du groupement Métier ;

» Capitaine Mathieu LARTAUD, Chef du service Opérations ;

Etait excusé : /

Acte soumis a transmission a M. le PREFET, accusé de réception :



DELIBERATION N° BU 2022-035: Requéte introductive auprés du tribunal administratif du Sapeur
Frédéric CESSIECQ

Le sapeur Frédéric CESSIECQ, sapeur-pompier volontaire au CIS de Tiranges ne souhaite pas debuter
son schéma vaccinal obligatoire anti-COVID19. Il a donc été suspendu de ses fonctions le 15 septembre
2021.

Il a été testé positif le 28 décembre 2021 et a demandé sa réintégration. Le SDIS 43 a refusé. S’il avait
accédé a sa demande, un nouvel arrété de suspension d’engagement aurait d0 étre pris 4 mois plus tard,
soit le 28 avril 2022.

Le sapeur Frédéric CESSIECQ a déposé une requéte introductive auprés du tribunal administratif de
Clermont-Ferrand par laquelle il demande a étre réintégré dans ses fonctions de sapeur-pompier
volontaire.

Les membres du bureau du conseil d’administration, a I'unanimité :

> autorisent le SDIS 43 a défendre sa décision refusant la réintégration du sapeur
Frédéric CESSIECQ auprés du tribunal administratif de Clermont-Ferrand,

> valident la proposition d’intervention de Maitre Frédérique ROUX, avocate au Barreau
de Clermont-Ferrand selon les conditions ci-apreés :

HT TTC
Analyse de la requéte de Monsieur MARGERIT 1200 1440
Recherches juridiques et jurisprudentielles
Rédaction d’'un mémoire en défense
Analyse du mémoire en réplique de Monsieur MARGERIT 700 840
Rédaction d’'un mémoire en défense n°2
Audience incluant la préparation 300 360
Suivi dossier sur 'ensemble de la procédure inclus inclus

Tout autre mémoire complémentaire sera facturé forfaitairement a hauteur de 400 € HT.

POUR EXTRAIT CONFORME

LA PRESIDENTE DU CONSEIL D’ ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DE LA HAUTE-LOIRE

MaRIE-AGNES PETIT




REPUBLIQUE FRANGAISE
e SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE
R ET DE SECOURS DE LA HAUTE-LOIRE

: Extrait du Registre des délibérations
/ oy du bureau du conseil d'administration Membres en exercice : 4

Présents : 4
Procurations : 0

, . Nombre de votants ; 4

Séance du 8 Juin 2022 Votes pour : 4
Vates contre : 0
Abstentions : 0
Date de la convocation
24 mai 2022

DELIBERATION N° BU 2022 - 036

Représentants du SDIS 43 au conseil médical

L'an deux mille vingt-deux, le 8 juin, a 09 h 00, le bureau du conseil d'administration du Service Départemental
d'Incendie et de Secours de la Haute-Loire s'est réuni, en application de l'article L 1424-27 du code général
des collectivités territoriales, sur convocation et sous la présidence de M™ Marie-Agnés PETIT, Présidente
du conseil d'administration.

Les membres du bureau du conseil d'administration avec voix délibérative étaient au nombre de 4 présents,
a savoir !

» Mme Marie-Agnées PETIT, Présidente du conseil d'administration ;

» M. Michel CHAPUIS, 1¢'vice-président du bureau du conseil d'administration ;

» Mme Christiane MOSNIER, 2%™e vice-présidente du bureau du conseil d’administration ,

» Mme Sophie COURTINE, 3¢me vice-présidente du bureau du conseil d'administration.

Etaient présents au jour de la séance :

» Colonel Frédéric ROBERT, Directeur — Chef de Corps du Service Départemental d'Incendie et
de Secours ;

» Commandant Eric PEREZ, Chef du groupement Métier ;

» Capitaine Mathieu LARTAUD, Chef du service Opérations ;

Etait excusé : /

Acte soumis 3 transmission & M. le PREFET, accusé de réception :




DELIBERATION N° BU 2022-036: Représentants du SDIS 43 au conseil médical

Le décret n°2022-350 du 11 mars 2022 relatif aux conseils médicaux dans la fonction publique territoriale
est venu modifier le décret n°87-602 du 30 juillet 1987 relatif aux comités médicaux et commissions de
réforme.

Une instance unique, le conseil médical, est ainsi mise en place dans chaque département.

It convient de procéder a une nouvelle désignation des représentants du SDIS pour siéger a cette instance
dans sa formation pléniére, a savoir 2 élus titulaires, avec chacun 2 suppléants, soit 2 titulaires et 4
suppléants.

Les membres du bureau du conseil d’administration désignent les représentants de la collectivité
pour siéger a cette instance :

Titulaires :
» M™e Christiane MOSNIER
» M™e Sophie COURTINE

Suppléants :
> M. Michel BRUN
» M. Rémi BARBE
> M. Philippe DELABRE
» M™e Blandine PRORIOL

POUR EXTRAIT CONFORME

LA PRESIDENTE DU CONSEIL D’ ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DE LA HAUTE-LOIRE

MARIE-AGNES PETIT




