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DÉLIBÉRATION N° BU 2024 - 017 

 
Promotions de grade et transformations de postes 

 
 

 

 
L'an deux mille vingt-quatre, le 14 mai 2024, à 12 h 00, le bureau du conseil d'administration du Service 
Départemental d'Incendie et de Secours de la Haute-Loire s'est réuni, en application de l’article L 1424-27 du 
code général des collectivités territoriales, sur convocation et sous la présidence de Mme Marie-Agnès PETIT, 
Présidente du conseil d'administration. 
 
 
 
Les membres du bureau du conseil d'administration avec voix délibérative étaient au nombre de 3 présents, 
à savoir : 
 
 

 Mme Marie-Agnès PETIT, Présidente du conseil d'administration ; 
 

 M. Michel CHAPUIS, 1er Vice-Président du bureau du conseil d'administration ;  
 

 Mme Christiane MOSNIER, 2ème Vice-Présidente du bureau du conseil d’administration. 
 
 
 
Étaient également présents au jour de la séance : 
 
 

 Colonel Frédéric ROBERT, directeur – chef de corps ;  
 

 Colonel Guillaume OTTAVI, directeur adjoint – commandant en second ;  
 

 Lieutenant-Colonel Patrice ACHARD, chef d’État-major ;  
 

 Commandant Philippe GALTIER, chef du groupement RH.  
 
 
 
Était excusée :  
 
 

 Mme Sophie COURTINE, 3ème Vice-Présidente du bureau du conseil d'administration. 
 
 
 

Acte soumis à transmission à M. le PRÉFET, accusé de réception :

SERVICE DÉPARTEMENTAL D'INCENDIE 
ET DE SECOURS DE LA HAUTE-LOIRE 

RÉPUBLIQUE FRANÇAISE 

Membres en exercice : 4 
Présents : 3 
Procurations : / 
Nombre de votants : 3 
Votes pour : 3 
Votes contre : 0 
Abstentions : 0 
Date de la convocation : 

15 avril 2024 
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DÉLIBÉRATION   BU 2024-017 : Promotions de grade et transformations de postes

Deux adjointes administratives, inscrites sur liste d'aptitude à la suite de leur réussite au concours,
peuvent être promues rédactrices principales de 2ème classe :

> Mme Lisa ISSARTEL, assistante de gestion et de conception administration générale,
instances et communication, rattachée auprès du DDSIS-CDC ,

> Mme Céline RESSOUCHE, assistante de gestion et de conception au service
RH SPP/PATS.

Une adjointe administrative, inscrite sur liste d'aptitude à la suite de sa réussite au concours, peut être
promue rédactrice :

> Mme Séverine LASHERMES, assistante de gestion et de conception au service finances.

Il est proposé de promouvoir ces personnels dans les conditions suivantes, à compter du
1er septembre 2024 :

> Mme Lisa ISSARTEL, rédactrice principale de 2ème classe sur son poste après
transformation de son poste actuel d'assistant de gestion et de conception en poste de
rédacteur ;

> Mme Céline RESSOUCHE, rédactrice principale de 2ème classe sur le poste de rédactrice
du groupement formation, responsable de la formation des PATS après transformation
d'un poste d'assistant de gestion et de conception du secrétariat du groupement
formation en un poste de rédacteur du même groupement ;

> Mme Séverine LASHERMES, rédactrice, sur le poste de cheffe de service finances,
actuellement disponible.

Après avoir entendu l'exposé, les membres du bureau du conseil d'administration valident :

> les deux transformations de postes,
> les trois promotions de grade,
> l'organigramme à la date du 1er septembre 2024,
> le tableau des effectifs au 1er septembre 2024,

tels que présentés.

CERTIFIÉ EXÉCUTOIRE AU RETOUR DE LA PRÉFECTURE

LA PRÉSIDENTE DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU SERVICE DÉPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS

MARIE-AGNÈS PETIT



1) FILIERE SAPEUR-POMPIER 104 102 2

Contrôleur général  A+ 0 0 0 0

Colonel hors classe  A+ 1 1 1 0

Colonel  A+ 1 1 1 0

Lieutenant-colonel  A 1 1 1 0

Commandant  A 7 7 7 0

Capitaine  A 2 2 2 0

Lieutenant hors classe  B 4 4 4 0

Lieutenant de 1ère classe  B 4 4 4 0

Lieutenant de 2ème classe  B 4 4 4 0

Adjudant  C 28 28 27 1

Sergent C 28 28 28 0

Caporal-chef C 7 7 7 0

Caporal C 17 17 16 1

Sapeur C SAPEURS 0 0 0 0 0

3 3 0

Médecin classe exceptionnelle A 0 0 0 0

Médecin hors classe A 1 1 1 0

Médecin classe normale A 0 0 0 0

Pharmacien classe exceptionnelle A 0 0 0 0

Pharmacien hors classe  A 1 1 1 0

Pharmacien classe normale  A 0 0 0 0

Infirmier hors classe  A 0 0 0 0

Infirmier classe supérieure  A 0 0 0 0

Infirmier classe normale  A 1 1 1 0

107 105 2

3) FILIERE ADMINISTRATIVE 23,0 20,0 3

Attaché principal A 0 0 0 0

Attaché  A 1 1 0 1

Directeur territorial  A DIRECTEURS TERRITORIAUX 0 0 0 0 0

Rédacteur principal 1ère classe  B 2 2 1 1

Rédacteur principal 2ème classe  B 0 0 0 0

Rédacteur  B 2 2 2 0

Adjoint administratif principal 1ère classe  C 8 8 8 0

Adjoint administratif principal de 2ème  C 6 6 5 1

Adjoint administratif  C 4 4 4 0

4) FILIERE TECHNIQUE 20 17 1

Ingénieur hors classe A 0 0 0 0

Ingénieur principal A 1 1 0 0

Ingénieur  A 0 0 0 0

Technicien principal 1ère classe  B 2 2 2 0

Technicien principal 2ème classe  B 0 0 0 0

Technicien  B 0 0 0 0

Agent de maitrise principal  C 3 3 3 0

Agent de Maîtrise  C 0 0 0 0

Adjoint Technique Principal 1ère classe  C 4 4 4 0

Adjoint Technique Principal 2ème classe  C 5 5 5 0

Adjoint Technique  C 5 5 3 1

43,0 37,0 4

1 1 0

Apprentis  C 1 1 0

0 2 0

Ingénieur informatique  A 0 1 0

Adjoint technique  C 0 1 0

150,0 144,0 6

(6) Départ ADJ R. REBEYROTTE

SDIS 43 - ETAT DU PERSONNEL AU 01/04/2024

GRADES OU EMPLOIS

104

CATEGORIES CADRES D'EMPLOI
POSTES & 

EMPLOIS

EFFECTIFS 

BUDGETAIRES
nombre de paies 

budgétées

EFFECTIFS 

POURVUS

POSTES 

VACANTS
postes - effectifs 

pourvus

LIEUTENANTS 12

SOUS-OFFICIERS 56

EMPLOIS SUPERIEURS DE 

DIRECTION
2

CAPITAINES

COMMANDANTS

LIEUTENANTS-COLONELS

10

MEDECINS ET 

PHARMACIENS
2

INFIRMIERS 1

CAPORAUX 24

2) SERVICE DE SANTE ET DE SECOURS MEDICAL 3

ATTACHES TERRITORIAUX 1

REDACTEURS 

TERRITORIAUX
4

Total SPP   107

23,0

INGENIEURS TERRITORIAUX 1

TECHNICIENS 

TERRITORIAUX
2

ADJOINTS ADMINITRATIFS 

TERRITORIAUX
18

20

Total PATS 43,0

5) EMPLOIS NON CITES 1

AGENTS DE MAITRISE 

TERRITORIAUX
3

ADJOINTS TECHNIQUES 

TERRITORIAUX
14

(2) Attaché principal Alexandre RAMONA fin de mise à disposition au 01/01/24

(3) Rédacteurs S. BOISSIERES, S. VEDEL détachées à l'Etat ne sont pas comptabilisées

1

1

TOTAL (1+2+3+4+5+6) 150,0

1

6) EMPLOIS NON CITES CONTRACTUELS 2

(10) Recrutement ingénieur Bertrand MOURGUES en tant que contractuel (3 ans) sur un poste permanent au 01/01/24

(8) Départ C.M. DALMASSO - recrutement en cours

(4) Recrutement adjoint technique Nadège DARNE en tant que contractuelle (1 an) sur un poste permanent au 23/01/23

(5) Création d'un poste de caporal SPP au 01/04/24

(7) Départ A. ADAM

(1) CDT ROTH retraite 01/04/24

(1)

(3)

(4) (4)

(4)

(5)

(7)

(10)

(10)

(2)

(2)

(6)

v 26/04/24
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2

6) EMPLOIS NON CITES CONTRACTUELS 2

EFFECTIFS 
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nombre de paies 

budgétées

EFFECTIFS 

POURVUS

POSTES 

VACANTS
postes - effectifs 
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SDIS 43 - ETAT PREVISIONNEL DU PERSONNEL AU 01/09/2024

GRADES OU EMPLOIS CATEGORIES CADRES D'EMPLOI
POSTES & 

EMPLOIS

(7) Départ A. ADAM

(8) Départ C.M. DALMASSO - recrutement en cours

(9) Départ M. PREWNAUN - recrutement en cours

(5) Promotion S. LASHERMES au 01/09/24

(6) Promotion C. RESSOUCHE & L. ISSARTEL au 01/09/24

2) SERVICE DE SANTE ET DE SECOURS MEDICAL 3

MEDECINS ET 

PHARMACIENS
2

INFIRMIERS 1

CAPITAINES

COMMANDANTS

LIEUTENANTS-COLONELS

10

LIEUTENANTS 12

SOUS-OFFICIERS 55

25

ADJOINTS TECHNIQUES 

TERRITORIAUX
14

Total PATS 43,0

5) EMPLOIS NON CITES 2

REDACTEURS 

TERRITORIAUX
6

ADJOINTS ADMINITRATIFS 

TERRITORIAUX
16

20

INGENIEURS TERRITORIAUX 1

3

(10) Recrutement ingénieur Bertrand MOURGUES en tant que contractuel (3 ans) sur un poste permanent au 01/01/24

(11) Recrutements CAP RAPATEL & TEYSSIER

TOTAL (1+2+3+4+5+6) 150,0

(1) CDT ROTH retraite 01/04/24

(2) Recrutement en cours

(3) Rédacteurs S. BOISSIERES, S. VEDEL détachées à l'Etat ne sont pas comptabilisées

(4) Recrutement adjoint technique Nadège DARNE en tant que contractuelle (1 an) sur un poste permanent au 23/01/23

(1)

(3)

(4)

(5)

(5)

(6)

(7)

(9)

(8)

(10)

(10)

(4)

(2)

(2)

(11)

v 26/04/24
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SDIS DE LA HAUTE-LOIRE - ORGANIGRAMME

AVT AZN
BLE CPV ARL BAS
LGC LPD ALG BSL BZC CBL
LVC MGD BVM CBN DNR GZL

PLG SIP CPA CRS MFV MZV

SFR SGE CML BLR RTC RTR
SGM SSM CSD LDE SJR SJM

FAY LSN SML SPC
LDS PDE SRL SSP

MNG SPD TCE TRG
SJC SVC VSN
SPL VRA

EDSP

ACTIVITE SPORTIVE
LT2 OLLIER

FORMATION PATS
Mme RESSOUCHE

COMMANDEMENT ET SOUTIEN

Analyser/Anticiper/Coordonner/Préparer/Soutenir

FONCTIONS RATTACHEES

AU DDSIS-CDC

CHC ROBERT

DIRECTEUR DEPARTEMENTAL ADJOINT

COMMANDANT EN SECOND

COL OTTAVI

Mme LYOTARD

CHEF D'ETAT MAJOR

REFERENT VOLONTARIAT

MISSION VOLONTARIAT

CHARGE DE MISSION

CELLULE D'ECOUTE ET DE

SOUTIEN PSYCHOLOGIQUE
ISP MONIER / LTHC ENJOLRAS

PREFET DE LA HAUTE-LOIRE PCASDIS DE LA HAUTE-LOIRE

Mme ISSARTEL

DIRECTEUR DEPARTEMENTAL

CHEF DE CORPS

VETERINAIRE

VCN ACZEL

SECRETARIAT

SOUS-DIRECTION SANTE

MHC JURY

PHC FERREBOEUF

APTITUDE ET OPS

ISP FOREST

Mme ANDRIEUX

ETAT-MAJOR DU SDIS

PUI

LCL ACHARD

CELLULE SANTE SECURITE

QUALITE DE VIE AU TRAVAIL

MCE DUPUY

ADMINISTRATION GENERALE

INSTANCES

COMMUNICATION

PCN FERREBOEUF

CDT BERINGER

Mme BOUQUET

LT2 BOUCHET

Réponse OPS/Maintenir la condition OPS PME/Liaison CIS-EM

CCH BONNET

CDT PEREZ CNE VOLUT

CDT PEREZ

SPPNO X LTHC DESORMIERE

GROUPEMENT OPERATION

SERVICE INFRASTRUCTURE

SGT BONHOMME

SPPNO X

M. DUBOEUF LTHC CHAUSSE

LTHC CHAUSSE

M. BESSE

M. CHARRIER

GROUPEMENT TERRITORIAL 

OUEST

GROUPEMENT TERRITORIAL 

CENTRE

SSSM SSSM SSSM

PREVENTION

M. MOURGUESCDT GALTIER

LTHC MIALHE

CDT HERITIER CDT MATERAC

PREVENTION PREVENTION

CNE REYMOND

CNE CHAUSSENDE

SERVICE GPEC

M. PLOTON

LOGISTIQUE

CDT LECHTEN

CONCEPTION FORMATION SERVICE REPONSE OPS

LT2 OLLIER

INCENDIE ET SECOURS

LT1 MAYER

15 CIS

LT1 FERRET
BOD

Mme GUILLAUMOND-GRAND

M. CHABRIER

M. WEIGEL

M. GERENTON

M. GIBERT

M. LAURENT

LT2 OLLIER

SCH ROUSSET

ADC BOULON LT2 MARQUARDSEN

M. HACQUARD

SECRETARIATSECRETARIAT
Mme RESSOUCHE

PUY
CNE REYMOND

Mme ROUSTIDE Mme SERENO Mme CONVERSMme BLANC

Mme CHAMBON

Mme FERREIRA DOS SANTOS

ADC DUNIS

M. GOUTALOY

Mme PERRUSSEL

M. DA SILVA

SERVICE

MATERIEL MOTORISE
LTHC ENJOLRAS

M. TRINCAL
LTHC MIALHE

LT1 REANT

LT2 JAMON

YSG
LTHC CHAUSSE

MNL

SECRETARIAT SECRETARIAT SECRETARIAT

LT1 LINOSSIER

SERVICE PREVENTION

CTA CODIS

Mme GOURDOUZE

RESSOURCES

Planifier/Pourvoir/Gérer

SERVICE INFORMATIQUE

M. BUISSON

SERVICE TRANSMISSION

M. BAY

LOGISTIQUE

Mme VIGOUROUX

M. ou Mme X M. CROUZET

M. ou Mme X

GROUPEMENT

CONTENTIEUX FINANCES
M. ou Mme X

SERVICE FINANCE
Mme LASHERMES

SERVICE

COMMANDE PUBLIQUE
Mme BEGEY ADJ ROUBIN

Mme VIGOUROUX

GROUPEMENT

RESSOURCES HUMAINES

SERVICE RH SPP-PATS

Mme ARSAC

Mme OLIVEIRA

GROUPEMENT FORMATION

Mme BRUN

SERVICE RH SPV

CDT LARTAUD
CNE VOLUT LT1 FERRET

CDT BERINGER

LT1 REANT LT1 MAYER

M. ou Mme X

GROUPEMENT TERRITORIAL EST
GROUPEMENT TECHNIQUE

CDT PERRIN

M. JOLIVET

SERVICE LOGISTIQUE-

HABILLEMENT
21 CIS 21 CIS

LT1 REANT

Mme DARNE

CNE MOULIN

GROUPEMENT SYSTEMES 
INFORMATION ET COMMUNICATION

GPT RH - 01/09/24
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