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Extrait du Registre des délibérations
du bureau du conseil d'administration Membres en exercice : 4

Présents : 3

Procurations : 0

, . Nombre de votants : 3

Séance du 19 décembre 2023 Votes pour : 3

Votes contre : 0

Abstentions ; 0

Date de la convocation :
22 novembre 2023

DELIBERATION N° BU 2023 - 052

Création d’un poste de caporal SPP au 1er avril 2024

L'an deux mille vingt-trois, le 19 décembre, a 12 h 00, le bureau du conseil d'administration du Service
Départemental d'Incendie et de Secours de la Haute-Loire s'est réuni, en application de l'article L 1424-27 du
code général des collectivités territoriales, sur convocation et sous la présidence de M™® Marie-Agnés PETIT,
Présidente du conseil d'administration.

Les membres du bureau du conseil d'administration avec voix délibérative étaient au nombre de 3 presents,

a savoir :

> Mme Marie-Agnés PETIT, Présidente du conseil d'administration ;

> Mme Christiane MOSNIER, 2¢me Vice-Présidente du bureau du conseil d’administration

> Mme Sophie COURTINE, 3¢me Vice-Présidente du bureau du conseil d'administration.

Etaient également présents au jour de la séance :
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Colonel Frédéric ROBERT, directeur — chef de corps ;

Colonel Guillaume OTTAVI, directeur adjoint — commandant en second ;
Commandant Pascal PERRIN — chef du groupement technique ;
Commandant Philippe GALTIER — chef du groupement ressources humaines ;

Commandant Nicolas BOUCKAERT - éléve colonel 2 'TENSOSP.

Etait excusé :

>

M. Michel CHAPUIS, 1¢r Vice-Président du bureau du conseil d'administration ;

Acte soumis a transmission a M. le PREFET, accusé de réception :



AR Prefecture

043-284300019- 20231219- 2023_DELBU_052- DE
Recu | e 08/01/2024

DELIBERATION N° BU 2023-052:  Création d’un poste de caporal SPP au 1°" avril 2024

Dans le cadre de la création de 6 postes de sapeurs-pompiers professionnels sur 4 ans actée
par le conseil d’administration du 8 décembre 2023, 1 poste est ouvert au 1" avril 2024.

Aprés avoir entendu ’exposé, les membres du bureau du conseil d’administration :
> actent la création d’un poste de sapeur-pompier professionnel du grade de caporal

ou caporal-chef a compter du 1¢" avril 2024,
» valident le tableau des effectifs au 1°" avril 2024 tel que présenté.

CERTIFIE EXECUTOIRE AU RETOUR DE LA PREFECTURE

L.A PRESIDENTE DU CONSEIL D’ ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS

MARIE-AGNES PETIT
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SDIS 43 - ETAT PREVISIONNEL DU PERSONNEL AU 0170412024

POSTES & EEELTGS EFFECTIFS PO
BUDGETAIRES VACANTS
GRADES OU EMPLOIS CATEGORIES CADRES D'EEMPLOI EMPLOIS F e POURVUS o
POVIE
1) FILIERE SAPEUR-POMPIER 104 104 103 1
Controlewr général A+ EMP [¢] 1] [1] 3]
Colonel hors classe A+ LOQS;ESE%’EURS OE 2 1 1 1 o
Colonel A+ 1 1 1 g
Lisutenant-colonel A CAPITAINES 1 1 1 &
Commandant A COMMANDANTS 18 7 7 4] 7 [}
|Caitaine A LIEUTENANTS-COLONELS 2 2 Z a
Lieutenant hors classe 8 4 4 4 @
Lieutenant de 1ére classe B LIEUTENANTS 42 4 4 4 3]
|Lieutenant de 2&me classe B 4 4 4 1
Adjudant C . 28 28 28 a
Sergent e SQUS-OFFICIERS 56 58 38 58 i
Caporal-chef C 7 7 7 ]
RAUX
| Caporal C CAFD 2 171 17 16 1
Sapeur [of SAPEURS [1] 1] [1] [1] 1
2} SERVICE DE SANTE EY DE SECOURS MEDICAL ) 3 3 Q
Médecin classe exceptionnelie A 0 0 0 0
Wédecin hors classe A 1 1 1 a
|Médecin tlasse nonmale A MEDECINS ET 2 1] [1] [} o
Phammacien classe exceptionnelle A PHARMACIENS [1] 0 [1] 4]
Phamacien hors classe A 1 1 1 g
Phammacien classe normale A 0 1] 1] a
Infirmier hors classe A a 1] 0 4]
infirmier classe supérieure A INFIRMIERS 1 0 [1] [1] [
|infirmier classe normale A 1 1 1 3]
Total SPP 107 107 106 1
3) FILIERE ADMINISTRATIVE 23,0 23.0 22,0 1
Attaché principal A o 0 1] [1] 1]
Atiache Yy ATTACHES TERRITORIAUX 0 o a 5 a
Directeur temrritorial A DIRECTEURS TERRITORIAUX 1 1 1 ] 1 g
Rédacteur principal 1ére classe B RED 2 2 2 1]
Reédacteur principal 2&éme classe B TERmA‘?;SLlLTISX 4 0 0 0 g
Rédacteur B 2 2 2 & 4
Adjoint adminietratif principal 1ére classe c 8 8 8 1]
Adijoint administratif principal de 2éme C ADJO%:Q&E?{ATFS 18 6 € 5 1
Adjoint administratif C 4 4 4 0
4} FILIERE TECHHIQUE 20 19 7 1
ingénieur hors classe A 1] 0 [1] a
ingénieur pringipal A INGENIEURS TERRITORIAUX 1 1 1 1] 3]
ingénieur A g o 0 ]
Technicien principal 1ére classe B TECHNICIENS 2 2 2 2 [i]
Technicien principal 26me classe B TERRITORIAUX a [1] [\ a
Technicien B 3] 0 0 a
Agent de matrise principal C AG%[;EOQQ%?E 3 3 3 3 ]
Agent de Maltrise c 1] 1] 0 1]
Adjoint Technigue Principal 1ere classe C ADJO! 4 4 4 4]
Adjoint Technigue Principal 2éme ¢jasse [o] T;N;;Igggﬂgmss 14 5 5 5 1]
Adjoint Technique c 5 4 3 i
Total PATS 430 42,0 39,0 2
5} EMPLOIS NON CITES 1 1 1 0
| Apprentis | ¢ 1 1 1 [
) EMPLOIS NON CITES CONTRACTUELS 2 2 2 0
Ingénieur informatique A [t} 1 1 1]
|ME’nt technigue | C 0 1 ad) 1 0 ]
[ TOTAL (1+2+3+4+6+6)]  161,0 | 2490 | 1460 | 3

{1} COT ROTH retraite 01/04/24

{2} Aftaché princinal Alexandre RAMONA fin de mise & disposition au G1/01/24

(3) Rédacleurs S. BOISSIERES, 8. VEDEL défachées & FElat ne sont pas comptabilisées
{4) Recrutement adjoint tectmique Nadége DARNE en tant que confractuefle (1 anj sur un poste permanent au 23/01/23
{5) Creation d'un poste de caparal SPP au 01/04/24




